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Piredmét inspekéni cinnosti

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim,
vy$sim, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni primyslova skola polytechnické - Centrum odborné piipravy Zlin
(dale ,,8kola*) poskytovala v dob& inspekce vzdélavani ve 4 oborech vzdélani s maturitni
zkouskou v denni formé& vzdélavani 23-45-1./01 Mechanik sefizovac, 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik, 34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média, 18-20-M/01 Informaéni
technologie a v 5 oborech vzdélani s vyucnim listem v denni formé vzdélavani 23-56-H/01
Obrabe¢ kovi, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 26-51-H/02 Elektrikat — silnoproud, 34-52-
H/01 Tiskat na polygrafickych strojich a 34-57-H/01 Knihat. Ve Skolnim roce 2023/2024
se ve $kole vzdélavalo 802 zakd v 31 t¥idach. Skola identifikovala Zaky se specialnimi
vzdé€lavacimi pottebami (dale ,,SVP*), v dobé inspekce vzdélavala 111 téchto zaku, kterym
byla poskytovana podpirné opatfeni 1. —4. stupné. Soucasti Skoly je domov mladeze a
Skolni jidelna, které zajistovaly stravovaci a ubytovaci sluzby nejen zédkim Skoly, ale
1 Z&kim z okolnich stfednich $kol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné a srozumiteln& nastavenou vizi, ktera je vedenim 3koly pravidelng
vyhodnocovana s G¢innym dopadem na jednotlivé oblasti vzdélavani. Nastavené cile jsou
v souladu se zdsadami vzdélavani a s ptipravou zaka na jejich uplatnéni v dal$im vzdélavani
a praxi. Vedeni Skoly aktivn€ sdili svou strategii s pedagogickymi pracovniky, zejména
s ptedsedy jednotlivych predmétovych komisi, ktefi se s ni ztotoziuji. Stejné tak jsou
strategické cile Skoly prezentovany rodi¢im zakt béhem uvodnich tfidnich setkani.
Stanovené cile se Skole dafi ispé$né napliiovat. Zejména se dafi zvySovat kvalitu vysledkt
zakt pti ukonceni vzdélavani v jednotlivych oborech vzdé€lani. Tento uGspéch je rovnéz
odrazem efektivniho vyuziti materidlniho vybaveni, které je koncipovano tak, aby nejen
podporovalo vzdélavani, ale také poskytovalo zaktim optimalni podminky pro jejich uéeni.
Navic skola Gispésné propojuje své vzdélavaci aktivity s mezinarodnimi projekty, cozZ prinasi
zaklim Siroké moZnosti pro rozvoj jejich dovednosti a znalosti v mezindrodnim kontextu.
Vzdélavani skola uskuteciiuje podle Skolnich vzdélavacich programi, jejich aktualizace
reaguji na zmény vychazejici z potieb Skoly i z podnétti spolupracujicich socidlnich partnert
(firem) vedoucich k Sir§imu uplatnéni absolventti v dal§im vzdélavani i v praktickém Zivoté.
Vedeni Skoly pravidelné provadi systematickou kontrolu a hodnoceni klicovych oblasti
vzdélavani. Vyhodnoceni a zavéry z hospitacni ¢innosti jsou aktivné aplikovany do vyuky
jednotlivych ptedmétti, nicméné Skole se jen v malé mife daii zafazovat do vyuky metody a
formy podporujici samostatné vyuZzivani riznych informac¢nich zdroji pii feSeni uloh. Pti
vyuce se nedafi diferencovat a neni vyuzivano zhodnoceni probiraného obsahu uciva
vyudujicim i Zaky smérem k jejich vlastnimu uéeni. Skola aktivng podnécovala spolupraci
mezi pedagogy, zakonnymi zastupci Zaki a rodi¢i zletilych Z4akl prostiednictvim
pravidelnych tfidnich schlizek a prabéZznou komunikaci prostiednictvim webového
informacéniho systému. Zarovei zajistila, Ze uchazeéi o studium a veiejnost byli dostate¢né
informovani o nabizenych oborech vzdélani, podminkach a kritériich pfijeti vhodnou
formou a v adekvatnim rozsahu.

Personalni zajisténi vzdélavani je na velmi dobré urovni. Vedeni $koly se i s ohledem na
postupnou generacni obménu pedagogického sboru dafi zajistit vyuku jak vSeobecné
vzdélavacich a odbornych pfedméta tak i praktické vzdélavani odborn€ kvalifikovanymi
pedagogy. Také vychovna a zajmova ¢innost domova mladeze a podpora Zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami byla zabezpecena odborné kvalifikovanymi pedagogy. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfovalo pfedné na problematiku odborného
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vzdélavani, matematické a Ctenaiské gramotnosti, jazykového vzdélavani a zlepSovani
Skolniho klimatu.

Poradenské sluzby zajistovaly systematicky dvé vychovné poradkyné a Skolni metodicka
prevence ve spolupraci s vedenim S$koly, tfidnimi uditeli a dal$imi pedagogickymi
pracovniky. K podpote zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami pfispiva jejich v€asna
identifikace a pravidelna spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V ramci
kariérového poradenstvi vychovna poradkyné v soucinnosti s odbornymi organizacemi
pomadhala zakim pfi rozhodovéani o dal$i vzdélavaci a profesni cesté¢ Zaki. Preventivni
strategie byla uCinnd a pozitivné se projevila v déni ve Skole formou specifickych
i nespecifickych aktivit prevence, $kola organizovala adaptaéni pobyty pro zaky prvnich
roCnikd, zavedenim tfidnickych hodin a testovanim socidlniho klimatu v jednotlivych
ttidach uéeln€ podporovala pozitivni vztahy v tfidnich kolektivech.

A

Materidlni vybaveni a finan¢ni zdroje vytvaii potfebné podminky pro napliiovani Skolnich
vzdélavacich programi $koly. Vedeni $koly se systematicky zaméfuje na zajisténi fyzické
bezpecnosti zaku, ktefi byli pribéZné seznamovani se zasadami bezpecného chovani
a moznymi riziky v souvislosti s télovychovnymi aktivitami a na pouzivani ochrannych
pomticek i s ohledem na rizika pfi praktickych ¢innostech zejména v ramci odborného
vycviku a praxe. Ve spolupraci se ziizovatelem a ucelnym vyuzitim financi z projekti
se zvysila technickd i estetickd Groven vyuzivanych objekti. V materidlnich podminkach
si Skola udrzuje vysokou kvalitu pro vzdélavani , uroven se vyrazné zvySila, predevS§im
v oblasti odborné a praktické piipravy zaki. Za uCelem zvySeni kvality vzdélavani ve vazbé
na budouci uplatnéni na trhu prace byly nové vybudovany a vybaveny strojirensko —
plastikarské dilny a potizeno vybaveni odborné u¢ebny mechatroniky a automatizace, a to
iza vyrazné podpory odbornych spolupracujicich firem. Modernizaci vybaveni
informaénimi a komunika¢nimi technologiemi a interaktivni didaktickou technikou si skola
udrzuje potfebnou troven pro jejich vyuzivani ve vyuce. Pro vyuku télesné vychovy ma
Skola k dispozici t€locviény sal, kvalitn€ vybavenou posilovnu a $kolni hiisté. Vyuka
probiha také na verfejnych sportovistich ve mésté.

Skola dlouhodobé spolupracuje s mnoha partnery. Oboustranné pfinosnéa je mezinarodni
spoluprace se sttednimi $kolami, zaméfena na rozvoj cizojazy¢nych komunikaénich
dovednosti zakii, odborné dovednosti a poznani zivota v jinych zemich. Na velmi dobré
urovni je dlouhodoba spoluprace se dvéma fakultami Univerzity Tomase Bati, kterd zakim
Skoly umoziuje lepSi orientaci v oborech, v nichZ chtéji pokraCovat ve svém dal§im
vzdélavani. StéZejnimi partnery Skoly jsou regionalni firmy oborové zaméfené na vyucované
obory vzdélani ve $kole. Zaci i pedagogové pravidelné navitévuji tyto socialni partnery
vramci exkurzi, stdZzi aodborné praxe, kde se seznamuji s bé€Znym provozem
a kazdodennimi pracovnimi tkoly. Uelna je i dlouhodobéd spoluprace se zakladnimi a
matetskymi Skolami, do které jsou smysluplné zapojeni i Zaci. Na velmi dobré urovni
probihala kooperace $koly se zfizovatelem a zdkonnymi zastupci zaku.

Skolni jidelna poskytovala v nové zrekonstruovanych prostorach stravovani zakim vlastni
skoly a gymnazia véetng celodenniho stravovani ubytovanym Zaktim domova mladeze Zaci
méli moZnost vybéru ze dvou druhi hlavnich jidel, skladba jidelnich listkl respektovala
pestrost a vyzivovou hodnotu nabizené stravy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani bylo sledovano ve vieobecné vzdélavacich a odbornych predmétech teoretické
vyuky i v praktickém vyucovani.
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Vyuka matematiky byla organiza¢né velmi dobie zvladnuta vzhledem k obsahu uéiva.
Pouzité metody a formy prace spolu s opakovanim a upeviiovanim probirané latky mély
pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani. Zaci méli dostate&nou moZnost aktivni komunikace
a obdrzeli uéinnou zpétnou vazbu, kterad jim pomahala pfi jejich dal§im uceni. V chemii a
fyzice bylo tsp&sné propojovano uivo s realnym zivotem. Zaci byli smérovani k pouZivani
odborné terminologie, pficemz pozadavky byly jasné definované a srozumitelné. Nicméné,
zatim se nepodafilo plné integrovat do vyuky proces vyhledavani informaci z riznych
zdroji. Ve vyuce Ceského jazyka se Cast&ji uplatiioval frontdlni vyklad nez fizeny dialog,
coz v nékterych piipadech neumozitovalo plné vyuziti potencidlu Zakd. Zaci byli vhodné
motivovani k plnéni kol a nékterym byla poskytovana pribéZzna zpétna vazba o jejich
pokroku a kvalité¢ zvladnutych ukolii. Ve vyuce anglického jazyka byly casto vyuZivany
kooperativni formy prace, které zakim poskytovaly dostatek ptilezitosti k rozvoji
komunikacnich dovednosti a samostatnému projevu, jak pisemné, tak ustn€. Avsak efektivni
vyuziti didaktické techniky bylo zaznamenano pouze v nékterych hodindch. Vyuka télesné
vychovy podporovala u Zaku pozitivni vztah k pohybovym aktivitam a jejich pravidelnému
zapojeni podle jejich individudlnich zdjmt. Vyuka byla dobfe organizovana a Zaci byli
aktivné motivovani k pohybovym ¢innostem. Pro dosazeni stanovenych cilii byly efektivné
vyuzivany metody a formy prace, které pomahaly rozvijet jak nové pohybové dovednosti,
tak zlepSovat jiz dovednosti osvojené.

Ve vétsin€ sledovanych hodin byla atmosféra piijemna a komunikace mezi Zaky a uciteli
byla na dobré urovni. Nicméné nebyla patrna diferenciace ve vyuce, co se tyce nabidky uloh
s riznou Urovni kognitivni naro¢nosti, ktera by odpovidala individudlnim schopnostem zakd.
V zavérech sledované vyuky chybélo vyhodnoceni vzdélavaciho cile s ohledem na dosazeny
ucebni pokrok jednotlivych zaki.

Ve vétsin€ sledované vyuky odbornych piedmétti v oblasti strojirenstvi a elektrotechniky
byly pouzité metody a formy netcelné a nepodporovaly tak naplnéni vzdélavaciho cile.
Struktura hodin nebyla dostateéné promyslena, vzdélavaci cile nebyly jasné a zietelné
formulovany a vyuziti mezipfedmétovych vztahi bylo minimélni, i kdyZ vzhledem
k probiranému obsahu uciva bylo mozné je uplatnit. Vyuka se ¢asto odehravala formou
frontalniho vykladu, doplnéného prezentaci, avSak s neldelnym vyuzitim digitalni
technologie. Ve vyuce byla sice patrna snaha motivovat zaky k aktivni G¢asti, avSak tento
pfistup nebyl ve vSech hodinach stejné uspesny. Skupinova prace nebo prace ve dvojicich
nebyla Casta a samostatna prace zZaka byla pfevazné omezena na opisovani textli do sesitu.
Komunikace s zZaky byla vétSinou zamétena na opakovani uciva z predchozi hodiny ¢i na
struéné vysvétleni prezentovaného materialu. Neefektivni formy a metody vyuky vedly
k mensimu zapojeni Zaka a nedostate¢né zpétné vazbé ohledné jejich pokroku. Diskuse a
samostatné vyhledavani informaci nebyly podporovany. Shrnuti uciva a vyhodnoceni
vyukovych cili v zavéru hodiny bylo minimalni. Naopak béhem vyuky odbornych pfredmétt
zameétenych na plastikaiskou technologii byli Zaci u€elné podporovani k logickému mysleni,
formovani vlastniho nazoru a schopnosti jasné formulovat své myslenky. V prubéhu vyuky
byl kladen diiraz na podporu komunikace mezi zaky.

Ve vyuce praktického vyucovani byly systematicky rozvijeny kompetence Zaka s cilem
ziskat potiebné praktické dovednosti a navyky odpovidajici profilu absolventa dané¢ho oboru
vzdélani. Organiza¢ni formy a metody vyuky byly peclivé vybrany, pifiemZ zasady
bezpetnosti prace a ochrany zdravi byly dodrZovany. Zaci pracovali disciplinovang pod
vedenim ucitell praktického vyuCovani a zodpovédné plnili své pracovni ukoly. Efektivné
vyuzivali néstroje a zafizeni, pfirozené komunikovali mezi sebou i s uciteli, ktefi jim
poskytovali radu a pomoc pfi plnéni tkold. Zaci se dobie orientovali v pracovnich
instrukcich a ucCitelé prabé€zné hodnotili jejich pokrok v jednotlivych cinnostech.
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Individudlni pfistup ucitelt praktického vyucovani, ktery zahrnoval aktivizatni metody,
jasn¢ pfispival k zdjmu zaku o praktickou vyuku. Praktické vyuCovani zakl nejen Gsp&sné
integrovalo moderni technologie, ale také vyrazné piispélo k jejich schopnosti efektivng
se uplatnit v redlném pracovnim prosttedi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Prib¢h vzdé€lavani 7akt byl systematicky monitorovan a projednavan jak na jednénich
pedagogické rady, tak i na schiizkach pfedmétovych komisi. Diky sdilenému elektronickému
informa¢nimu systému je mozné systematicky sledovat pokrok Zaki béhem celého $kolniho
roku. Zéakonni zastupci zakd byli pravidelné informovani o prospéchu jak na tfidnich
schtizkach, tak prostfednictvim webového informacniho systému. Vysledky vzdélavani zaka
vykazovaly stabilni troven béhem poslednich tii let, s minimalnimi vykyvy v prub&hu jejich
vzdélavani. Skola systematicky provadi vstupni i prib&Zné testovani 74k v matematice,
Ceském a anglickém jazyce. V roce 2022/2023 se zaci prvnich ro¢niki uéastnili testovani
finan¢ni gramotnosti s prumérnymi vysledky, zatimco Zaci druhych roéniki byli testovani
v Ctenafské gramotnosti se slabymi vysledky. Vysledky testovani jsou dikladné
analyzovany a na zéklad¢ nich jsou pfijimana vhodna opatfeni pro dal$i zlepSeni
vzdélavaciho procesu.

Skola poskytuje individudlni poradenstvi pfi feSeni piipadnych vyukovych ¢i vychovnych
problémui. Pfedchazeni studijnimu netspéchu zaku $kola realizuje moznosti individualnich
konzultaci, které byly vhodné doplnény skupinovym doucovanim. Skola G&elng
spolupracovala se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a pfi Gpravé vzdélavani zakta se SVP
vychazela z jejich doporudeni a soucasné vyuZivala vlastnich Gprav metod, organizace a
hodnoceni vzdé€lavani. Dopady vyuzivanych podpturnych opatfeni byly kazdy rok
vyhodnocovany, ale ve vyuce teoretického vyudovani se dosud neprojevuji v dostate¢né
mife. Vedeni domova mladeZze a vychovatelé prabézné ziskavali aktualni informace
o vysledcich vzdélavani zaki a méli informace o jejich vzdélavacich pokrocich. Zaktm byla
aktivné poskytovana pomoc formou douc¢ovani.

Celkové vysledky maturitni zkousky vykazovaly v obdobi poslednich ti{ Skolnich let stabilni
urovenl u jednotlivych obord vzdélani a vzdy byly srovnatelné, nebo mirné lep$i nez
celorepublikovy primér 7akt ve stejné skupind obord. Zaci technickych obori
ve sledovaném obdobi od Skolniho roku 2020/2021 vykazovali vzdy lepsi vysledky
ve spolecné Casti maturitni zkousky neZ Zaci celorepublikového priméru stejné skupiny
obort, ale naopak v profilové ¢asti vykazovaly jejich vysledky vzdy horsi aroveni. Vysledky
zakl ve spole¢né casti maturitni zkousky oboru vzdélani reprodukéni grafik pro média
ve sledovaném obdobi vykazovaly vyrazné lepsi uroveti a ve Skolnim roce 2022/2023
uroveni srovnatelnou s Zaky celorepublikového prumeéru. V profilové ¢asti maturitni zkousky
ve Skolnim roce 2020/2021 vykazovaly vysledky srovnatelnou turoven s zaky
celorepublikového priméru. Ve Skolnim roce 2021/2022 byly naopak tyto vysledky vyrazné
pod timto primérem a ve Skolnim roce 2022/2023 doslo k mirnému zlep$eni vysledk, ale
itak, byly tyto vysledky pod celorepublikovym primérem. Celkové vysledky jednotnych
zavérecnych zkouSek ve stejném obdobi se pohybovaly na primémé trovni, kdy
z celkového poctu 307 zaka konajicich tuto zkousku neprospélo 45 zaka. Maturitni vysledky
a vysledky jednotnych zavére¢nych zkousek vedeni $koly sledovalo, efektivné analyzovalo
a vyhodnocovalo. Pro udrzeni dobrych Zakovskych vysledk, ale i pro jejich zlepSeni vedeni
Skoly pfijimalo a realizovalo vhodna opatteni. Skola si pravidelné vedla piehled o tspésich
svych absolventd v dal$im vzdélavani i profesnim Zivoté, potadala s nimi setkavani s cilem
vhodné€ motivovat Zaky Skoly pro ptipravu na profesni drahu nebo do dalsiho vzdélavani.
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Skola vytvéiela velmi dobré podminky pro vzdélavani 7dkd, cilené je motivovala
k zapojovani do mnoZstvi mnoha aktivit s pozitivnim dopadem na rozvoj jejich kompetenci.
Zéaci maturitnich obort vzdélani i uebnich oboru vzdélani ukondenych vyuénim listem
se dlouhodobé wcastni védomostnich a dovednostnich soutézi, odbornych konferenci a
veletrhi. Mezi vyznamné dlouhodobé tspéchy patiily jejich pravidelnd Celni umisté&ni
na celostatni i mezinarodni trovni soutéZi zejména v zamétenych na programovani CNC,
polygrafii a fotografovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zartazeni nového oboru Informaéni technologie od $kolniho roku 2020/2021

— Rozsityjici se spoluprace odbornych firem v regionu pfi vytvafeni materidlnich podminek
a vlivu na obsah vzdélavani za ucelem zvySeni kvality vzdélavani ve vazbe na budouci
uplatnéni na trhu prace

— Efektivni vyuzivani dalSich finan¢nich zdroju ke zkvalitnéni materialnich podminek
vzdélavani predevSim pro odbornou piipravu zaki a zafazovani informalnich a
komunikac¢nich technologii do vyuky

Silné stranky

— Ugelna spoluprace s firmami, ktera umoziiuje efektivni zapojeni 74kt v jednotlivych
odbornostech pfi praktickém vyucovani a vytvafi ptileZitosti jejich dal$itho profesniho
uplatnéni. (1.5)

— Vedeni skoly zajist'uje optimalni podminky pro odborné vzdélavani ucelné vybavenymi
Skolnimi dilnami i odbornych uceben strojnim zafizenim odpovidajicim modernim
trendim, které prispivaji ke kvalitnéjSimu odbornému vzdélavani jednotlivych zaki a
jejich vyssi uplatnitelnosti v praxi. (2.4)

o w7

— Efektivni vyhodnocovani vzdélavacich vysledkt zaka v pribéhu vzdélavani i pii jeho
ukoncovani a nastaveni vhodnych opatfeni vedoucich k jejich postupnému zlepSovani.
(5.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

~ V zavéru vyucovacich hodin nebylo vyuzito zhodnoceni probiraného obsahu uciva
vyucujicim i Zéky smérem k jejich vlastnimu uceni. (4.1)

— Z&ktm nebyl vytvofen prostor pro samostatné vyuzivani riznych informac¢nich zdrojt pfi
feSeni loh a naslednou analyzu, kterou by dokézali vhodn¢ interpretovat. (4.2)

— Absence moznosti vybéru z tloh odli$§né kognitivni naro¢nosti a pii vyuce nedochazelo
k diferenciaci. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v prislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

— Pii hospitaéni ¢innosti se zaméfit na uéebni aktivity umoznujici diferenciaci vyuky.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit i na metody a formy pracujici s
ulohami odli$né kognitivni naro¢nosti.

Zatazovat do vyuky zavéreéné zhodnoceni probiraného obsahu uciva vyucujicim i Zaky
smérem k jejich vlastnimu uceni.

Pfi vyuce podporovat zaky k vyuzivani riznych informaénich zdroju.

Zaméfit se na zvySeni kvality vyuky vodbornych piedmétech strojirenstvi a
elektrotechniky.

Stanoveni lhiity

Cesk4 $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona uklada rediteli Skoly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiaty pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, pFijmout opat¥eni
k odstranéni nedostatku zjisténych inspekéni <¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formuloviny v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piFijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Integrované Skoly technické — Centra odborné ptipravy, Zlin,
Nad Ov¢irnou 2528, €. j.: 308/2001 ze dne 13. 6. 2001, vydana Zlinskym krajem ve
znéni dodatkt €. 1 az 7 ke dni 25. 6. 2018

Rozhodnuti Krajského tfadu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych zrejstiiku Skol aSkolskych zafizeni ¢. j.: 86393/2022 s viCinnosti
od 1.9.2023

Jmenovani feditele Skoly ¢j.: KUZL 28620/2019 ze dne 29. 4. 2019

Povoleni vyjimky z po¢tu zaka ve téidé &j.: KUZL 85189/2023 ze dne 5. 10. 2023
Skolni t4d a vnitini ¥4d domova mladeZe ve skolnim roce 2023/2024 k datu inspekce
Skolni vzdélavaci programy vyugovanych obort vzd&lani ve skolnim roce 2023/2024
k datu inspekce

Ttidni knihy a vykazy, rozvrhy tiid a vyucujicich ve S8kolnim roce 2023/2024 k datu
inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2023/2024

Piehled prospéchu jednotlivych tiid ve $kolnim roce 2021/2022, 2022/2023
Vysledky maturitnich zkousek ve $kolnim roce 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Hospita¢ni zdznamy za Skolni rok 2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce
Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zakd ve
Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekce

Spisy zaku prijatych a nepfijatych ke vzdélavani na stéedni Skole (vzorek) na skolni
rok 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady ve $kolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu
inspekce

Vyrocni zpravy o Cinnosti Skoly za skolni rok 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2023/2024 k datu
inspekce

Plan pro adaptaci za¢inajicich ucitelti pro $kolni rok 2023/2024 k datu inspekce
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Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona mize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnid po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radovan Zichacek, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu

Ing. Miroslav Skoloudik, p¥izvana osoba -

PhDr. Renata Hordkova, Ph.D., $kolni inspektorka /]
Ing. Zuzana Miickov4, Skolni inspektorka

Ing. Anna Zameénikov4d, kontrolni pracovnice j&é,_/// M



Dolozka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci Gfedni

Dokument ($1Z-1249/23-Z vznikl prevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod pofadovym ¢&islem 4034223-000-240417083519.
Vznikly dokument obsahem odpovidé vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 8

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 17.04.2024

Pozndmka:

Konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost tidaji obsazenych v dokumentu a

jejich soulad s pravnimi predpisy. Kontrolu dolozky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek [ |
na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky .
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